
 

 

 

OFFICE NATIONALE DE L’ETAT CIVIL ET DE L’IDENTIFICATION (ONECI) 
 

RECHERCHE  
 

UN TECHNICIEN EN FROID 
 
 

MISSIONS DU POSTE  
 

▪ Exécuter des travaux d’installation des équipements de climatisation et de froid ; 
▪ Assurer la qualité des raccordements électriques des climatiseurs ;  
▪ Réaliser des opérations de maintenance préventive afin de limiter les risques de défaillance 

des équipements de la climatisation ; 
▪ Intervenir en cas de pannes ou de dysfonctionnement du matériel et des installations de 

climatisation et froid ; 
▪ Effectuer des opérations de dépannage sur des installations sur les sites de l’ONECI ; 
▪ Effectuer des vérifications de routine pour éviter les pannes inattendues ; 
▪ Soumettre un rapport écrit et détailler à chaque intervention avec à l’appui des images datées 

indiquant le lieu. ; 
PROFIL RECHERCHE  
 

▪ Formation : BT/ BTS/ BAC+ 2 ou tout autre diplôme équivalent en Froid et climatisation. 
 

▪ Expérience professionnelle souhaitée : Au moins deux (2) à trois (03) années dans une 
fonction similaire.  

 
COMPETENCES REQUISES  
 

▪ Maîtrise des techniques de climatisation et de froid ;  
▪ Avoir une compréhension approfondie des composants et des circuits de climatisation ;  
▪ Capacité à lire et interpréter des plans et des devis ; 
▪ Avoir des compétences en dépannage et en résolution des problèmes ; 
▪ Familiarité avec les outils de communication en entreprise (Microsoft Teams, Zoom). 

 

QUALITES REQUISES ET APTITUDES PROFESSIONNELLES 
 

▪ Capacité à travailler sous pression 
▪ Sens l’organisation, de la rigueur et de la méthode   
▪ Capacité à travailler en équipe 
▪ Avoir le sens de la discrétion et de la confidentialité ; 
▪ Sens de la responsabilité  

▪ Esprit d’analyse et de synthèse 
▪ Être autonome, curieux et logique. 

 

 

Les personnes intéressées devront soumettre un dossier de candidature sous pli fermé avec la 
mention obligatoire TECHNICIEN EN FROID, comportant un CV, une lettre de motivation avec vos 
prétentions salariales, les copies scannées des diplômes, auprès de la Spécialiste des Ressources 
Humaines de l’ONECI, dont les bureaux sont situés à l’Agence de Cocody Angré 8è Tranche, au plus 
tard le lundi 07 juillet 2025 à 12H00 GMT délai de rigueur. 
 

Seules les candidatures retenues seront contactées. 


